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Education is an essential need for human to grow themselves to be better and to work. 

However, Indonesia’s education level rank is low and becomes one of the causes of poverty. 

Increasing living cost but lopsided with job field and low wages force some Indonesians to work 

abroad as domestic workers known as Pekerja Migran Indonesia (PMI). Even though they are 

working, they are still eager to learn new skills, especially English. Through a program held by 

Indonesia Diaspora Network Global, English for Pekerja Migran Indonesia (E4PMI) provides 

opportunity for Indonesian Migrant Workers to improve their English speaking skill.  

The objectives of this study was to find out the level of PMIs' motivation to learn English 

in E4PMI and which type of motivation was the main reason behind PMIs' English language 

acquisition. This study applied a descriptive quantitative method where the participants of the 

research were 27 E4PMI members who willingly take part in this study. This study made use 

theory of motivation by Gardner and Lambert (1972) and Attitude Motivation Test Battery 

(AMTB) developed by Gardner (2004) as the research instrument. The participants were asked to 

choose the degree of agreement from the 20 statements using Likert scale and answer one open 

ended question. The mean of the gathered data was then compared with the arranged scale.  

The results of the study showed that participants had high motivation (total mean score 4. 

43) to learn English in E4PMI and most of them had integrative motivation indicating that their 

purpose to learn English was to establish social connection. It is important to note that with the 

limited research participants this study was  inconclusive. Hence, the result should be interpreted 

with caution. 
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Pendidikan adalah satu kebutuhan dasar manusia untuk dapat mengembangkan diri 

menjadi lebih baik dan mencari pekerjaan. Namun tingkat pendidikan Indonesia menempati 

peringkat bawah yang menjadi salah satu penyebab kemiskinan. Kebutuhan hidup yang semakin 

tinggi dan ketidakseimbangan lapangan kerja serta gaji yang rendah membuat sebagian 

masyarakat Indonesia bekerja ke luar negeri sebagai pekerja migran di sektor domestik. 

Walaupun mereka sibuk bekerja, mereka tetap ingin menguasai kemampuan baru, salah satunya 

Bahasa Inggris. Melalui program yang diadakan oleh Indonesia Diaspora Network Global, 

English for Pekerja Migran Indonesia (E4PMI) memberikan kesempatan bagi Pekerja Migran 

Indonesia untuk meningkatkan kemampuan berbicara dalam Bahasa Inggris.  

Tujuan penelitian ini adalah mencari tahu level motivasi Pekerja Migran Indonesia untuk 

belajar Bahasa Inggris di E4PMI dan tipe motivasi apa yang menjadi alasan utama PMI belajar 

Bahasa Inggris. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif yang melibatkan 27 peserta 

E4PMI yang dengan suka rela menjadi bagian dari penelitian ini. Penelitian ini menggunakan 

Theory of Motivation yang ditulis oleh Gardner dan Lambert (1972) and  kuisioner yang 

diadaptasi dari Attitude Motivation Test Battery (AMTB) oleh Gardner (2004) sebagai instrumen 

penelitian. Partisipan diminta untuk mengisi 20 pernyataan dengan metode skala Likert dan satu 

pertanyaan terbuka yang dilengkapi menurut pendapat PMI sendiri. Data yang terkumpul lalu 

dihitung nilai rata-ratanya dan dicocokkan berdasarkan skala yang sudah dibuat.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa PMI memiliki motivasi yang tinggi (nilai total rata-

rata 4.43) untuk belajar Bahasa Inggris dan sebagian besar PMI memiliki motivasi integratif 

yang berarti tujuan mereka belajar Bahasa Inggris adalah untuk membangun hubungan sosial. 

Penting untuk diperhatikan dengan jumlah peserta penelitian yang terbatas penelitian ini belum 

dapat disimpulkan secara pasti. Oleh karena itu, interpretasi dari hasil studi perlu dilakukan 

dengan hati-hati. 
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